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LES TECHLAB EN MISSION 

HISTORIQUE DES MISSIONS DES TECHLAB

 Mission de renfort du laboratoire du CH de Mayotte suite à une épidémie de fièvre 

de la vallée du rift – 2019 : 1 technicien de laboratoire mobilisé du 15 avril au 13 

mai

 Mission d’appui à l’institut pasteur de Cayenne en lien avec l’épidémie ZIKA –

2016 : 9 techniciens de laboratoire mobilisés du 8 février au 05 septembre 

 Mission de renfort des laboratoires du CHU de Pointe-à-Pitre en lien avec 

l’épidémie ZIKA – 2016 : 8 techniciens de laboratoire mobilisés du 09 février au 16 

septembre. 
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LES FORMATIONS DANS LA RESERVE SANITAIRE

UN PANEL DE FORMATIONS ADAPTÉES 

 Journée d’information zonale

 Exercice terrain réservistes sanitaires

 Exercice terrain assistants techniques (ouvert aux TECHLAB)

 Elearning

 Exercice terrain référents de mission
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TECHLAB EN MISSION – RETOUR D’EXPERIENCE

CELINE : CADRE DE SANTE TECHNICIENNE DE LABORATOIRE

 Réserviste depuis 2017

 Parcours formation :

- Exercice terrain assistant technique 2018

- Maladies infectieuses émergentes habillage – déshabillage 2019

- Pré-alerte LAV 2019

 Mission : 

- Irma, 2017
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ST MARTIN 

TECHLAB EN MISSION – RETOUR D’EXPERIENCE
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IRMA

Contexte : passages d’ouragans dont Irma force > 5, désorganisation totale du 

territoire  

Objectif : renfort hôpitaux St Martin – St Barthélémy et renfort offre médico-

psychologique

Rotation de 10 jours à 4 semaines 

IRMA 22 : 16 réservistes dont 1 référent de mission

et 1 DH

TECHLAB EN MISSION – RETOUR D’EXPERIENCE
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SUR PLACE

Renfort des équipes cadres

Organisation des équipes réservistes

Travail étroit avec référent mission et DH

Participation au briefing journalier

TECHLAB EN MISSION – RETOUR D’EXPERIENCE
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UNE EXPÉRIENCE RICHE ET INTENSE AVEC DES INATTENDUS

Groupe pluridisciplinaire, expériences variées 

Travail hospitalier en mode dégradé

Adaptation rapide exigée

Autonomie et prises d’initiatives encadrées

Colère et sentiment d’abandon des locaux

Rôle de représentant de l’Etat français - regard de la population

Impact familial et entourage 

TECHLAB EN MISSION – RETOUR D’EXPERIENCE
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TECHLAB EN MISSION – RETOUR D’EXPERIENCE

FRANÇOIS : TECHNICIEN DE LABORATOIRE, ENTOMOLOGISTE

 Réserviste depuis 2014

 Parcours formation :

- Journée d’information zonale 2015

- Exercice terrain réserviste sanitaire 2016

- Exercice terrain assistant technique 2018

- Exercice terrain staff 2018

- Exercice terrain Référent de mission 2019 

 Missions : 

- Guyane, 2016

- Mayotte, 2019
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TECHLAB EN MISSION – RETOUR D’EXPERIENCE

IP CAYENNE 7
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TECHLAB EN MISSION – RETOUR D’EXPERIENCE

IP CAYENNE 7

Une mission longue (février à septembre 2016)

Rotation de 3 semaines

Contexte : Épidémie de Zika (arbovirose)

Objectif de la mission :

Renfort au CNRS des arboviroses de Guyane ( Institut Pasteur de Cayenne)

Pour faire face à l’afflux d’échantillons 

Rôle du TECHLAB  : 

Intégration à l’équipe (4 TECH, 2 ingénieurs, 1 biologiste, 1 secrétaire)

Réception et gestion des échantillons
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TECHLAB EN MISSION – RETOUR D’EXPERIENCE

RÉFERENT MISSION ROTA 3 – RENFORT PMI MAYOTTE
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TECHLAB EN MISSION – RETOUR D’EXPERIENCE

RÉFÉRENT MISSION ROTA 3 – RENFORT PMI MAYOTTE

Rotation de 3 semaines

Contexte : déficit de couverture vaccinale et suivi

Objectif de la mission :

Renfort en personnel (10 médecins, 9 infirmières, 2 sages femmes, 1 pharmacien, 1 préparateur en 

pharmacie) auprès des centre de PMI.

Rôle du référent de mission  : 

Logistique sur place 

Organisation des équipes (répartition) en concertation avec

l’encadrement et la direction des PMI sur place
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