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Détail de I’ offre :
TECHNICIEN DE LABORATOIRE

Lieu d'exercice : CHU de Montpellier
Grade / Grille de référence : Technicien de laboratoire
Type de contrat : Mutation, Détachements,. Contractuels en CDD de 6 mois renouvelables.

Missions génerales

Mettre en ceuvre les technologies nécessaires a I'obtention des résultats des examens de biologie
médicale et d'anatomie et cytologie pathologiques a visée de prévention, de dépistage, de
diagnostic et de suivi thérapeutique.

Préparation, qualification, distribution et délivrance des produits sanguins labiles, des produits
biologiques a visée thérapeutique et d'assistance médicale a la procréation

Réaliser des prélevements sanguins, veineux et capillaires.

Missions particulieres

Contrdle et enregistrement de la conformité des demandes d’examens
Mise en ceuvre des mesures liées a la qualité et a la prévention des risques
Organisation des activités et gestion des ressources

Formation et information des professionnels et étudiants

Veille professionnelle, études et travaux de recherches et d'innovation

Relations professionnelles les plus fréquentes

Médecins, biologistes, cadre de santé.

Personnel médical et paramédical des unités de soins.

Services techniques et logistiques pour la maintenance et I'approvisionnement
Prestataires externes pour les maintenances

Personnes a contacter

Merci d’envoyer votre candidature (CV détaillé et LM) a l'attention de Madame la
Directrice des Ressources Humaines et de la Formation.
recrutementannonce@chu-montpellier.fr

Mme Christine KREMMER

Cadre supérieur de sante du p6le biologie pathologie
04.67.33.71.48

c-kremmer@chu-montpellier.fr
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