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DMU DIAMENT 
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 FICHE DE POSTE DE TECHNICIEN DE LABORATOIRE  

 EN ANATOMIE ET CYTOLOGIE PATHOLOGIQUES  

Poste à pourvoir le 01/04/2020 

                                                   Site de l’HOPITAL TENON BâtiŵeŶt AĐhaƌd 

 

Présentation du Groupement Hospitalier AP-HP Sorbonne Université 
 

Le groupe hospitalier des Hôpitaux Universitaires AP-HP.6 est constitué de 7 sites : Armand 

Trousseau, Charles Foix, La Roche Guyon, Pitié Salpêtrière, Rothschild, Saint Antoine, Tenon.  

Le groupe hospitalier AP-HP Sorbonne Université comprend 13 Départements Médico-Universitaires 

(DMU) multi sites.  
 

Présentation de l’hôpital Tenon 
 

SituĠ au Đœuƌ du XXğŵe aƌƌoŶdisseŵeŶt de Paƌis, pƌğs de la plaĐe Gaŵďetta, TeŶoŶ est 
un hôpital de proximité et un centre de référence dans de nombreuses spécialités 

médicales et chirurgicales de court séjour pour adultes. 

L’hôpital TeŶoŶ ƌegƌoupe : 568 lits et 66 places de jour pour 3041 professionnels de 

santé. 

 

PRÉSENTATION DU DMU DIAMENT   
 

Le Département médico-uŶiveƌsitaiƌe d’iŵageƌie, aŶatoŵopathologie, de ŵĠdeĐiŶe ŶuĐlĠaire et 

thérapie est composé des plateformes techniques d’iŵageƌie et de l’aŶatoŵoĐǇtopathologie des 
hôpitaux universitaires PSL-CFx & HUEP. 

 

AfiŶ de ƌĠpoŶdƌe auǆ eǆigeŶĐes de pƌises eŶ Đhaƌge d’uƌgeŶĐe des tƌauŵas ĐeŶteƌs, et stroke center, 

ĐeƌtaiŶs seƌviĐes d’iŵageƌie du DMU soŶt ouveƌts Ϯϰ/Ϯϰ ϳ/ϳ. ϱϴϰ PNM & ϮϮϬ PM ĐoŵposeŶt le DMU 
qui sont répartis suƌ ϲ ĠtaďlisseŵeŶts de saŶtĠ de l’iŶstitutioŶ ;PSL, CFX, SAT, TRS, RTH, TNNͿ 
 

Le DMU est constitué de : 

•   ϰ seƌviĐes d’aŶatomocytopathologie 

•   ϲ seƌviĐes d’iŵageƌie ŵĠdiĐale doŶt ϭ de pĠdiatƌie 

•   1 service de neuroradiologie 

•   ϭ seƌviĐe d’iŵageƌie Đaƌdio-thoracique 

•   3 services de médecine nucléaire dont 1 de pédiatrie 

 

PRÉSENTATION DU SERVICE 
 

Le seƌviĐe d’AŶatoŵie & Cytologie Pathologiques est dirigé par le Pr Eva Compérat. 

SoŶ aĐtivitĠ ĐoŶsiste à tƌaiteƌ les pƌĠlğveŵeŶts histologiƋues et ĐǇtologiƋues daŶs le ďut d’Ġtaďliƌ des 
diagnostics et des pronostics et dans certains cas proposer des thérapies ciblées. 
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PRÉSENTATION DE L’UNITÉ ET DE L’ÉQUIPE 
 

L’ĠƋuipe ŶoŶ ŵĠdiĐale est ĐoŵposĠe de :  L’ĠƋuipe ŵĠdiĐale est ĐoŵposĠe de : 

- 1 cadre     - 1 Chef de service PU-PH 

 - 14 techniciens    - 1 PU-PH 

- 3 agents hospitaliers    - 2 MCUPH 

- 1 aide laboratoire    - 4 PH 

- 4 secrétaires     - 4 PA 

      - 1 AHU 

      - internes et externe 

POSITION DANS LA STRUCTURE 
 

Liaisons hiérarchiques :  Cadƌe d’uŶitĠ 

 Cadres paramédicaux du DMU DIAMENT 

Liaisons fonctionnelles :  Chef de service, médecins anatomo-pathologistes, techniciens, 

ŵagasiŶieƌs de l’hôpital, teĐhŶiĐieŶs des seƌviĐes teĐhŶiƋues… 

 

 

QUOTITÉ DE TRAVAIL 
 

Temps plein  

 

HORAIRES DE TRAVAIL 
 

Journée de travail sur la base horaire de 7H30 

Plage horaire: du lundi au vendredi sur une amplitude horaire de 07h30 à 17h00 

Pose des RT dans les cycles. 

PlaŶifiĐatioŶ des ƌepos ŶĠgoĐiĠe aveĐ l’eŶĐadƌeŵeŶt. CoŶgĠs eŶ vigueuƌ à l’AP-HP. 

 

MISSIONS GÉNÉRALES DU POSTE 
Le teĐhŶiĐieŶ eŶ ACP est ĐhaƌgĠ de gĠƌeƌ l’eŶseŵďle des aĐtivitĠs ƌelatives auǆ postes de : 

 

 Réception 

 Enregistrement 

 Examens Extemporanés et pièces opératoires fraiches 

 Macroscopie 

 Inclusion (enrobage) 

 Gestion des automates et rendu de plateau 

 Microtomie 

 Colorations (standard et spécifique) 

 Cytologie / Cytométrie 

 Immunohistochimie 
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 FISH / Immunofluorescence 

 

MISSIONS PERMANENTES 
Le technicien de routine en ACP travaille dans le respect des procédures et des règles de 

fonctionnement du service. 

 

PARTICULARITÉ DE LA FONCTION 
 

 VaƌiaďilitĠ de la Đhaƌge de tƌavail liĠe à l’aĐtivitĠ eŶ ŵilieu hospitalieƌ 

 Utilisation du SGL spécifique à la discipline : DIAMIC 

 Conditions de travail parfois stressantes 

 

RISQUES PROFESSIONNELS ET MESURES PRÉVENTIVES 
 

Le personnel du service est exposé aux risques chimiques, biologiques et mécaniques. 

Equipements de protection individuelle : blouse, lunettes, gants, masques, chaussures. 

 

Mesures de prévention prises face à ces risques : 

 FoƌŵatioŶ oďligatoiƌe iŶhĠƌeŶte à l’uŶitĠ 

 Formation obligatoire aux risques chimiques et biologiques. 

 Mise eŶ œuvƌe de la ƌğgleŵeŶtatioŶ et de la prévention des risques. 

 Utilisation obligatoire des équipements de protection collectifs et individuels. 

 

PRÉREQUIS : FORMATIONS ET QUALIFICATIONS 
 

DETAB, DELAM 

BTS de Biochimie, d'Analyses Biologiques ou de Biotechnologie 

DUT de biologie, spécialité génie biologique, options analyses biologiques et biochimiques et/ou 

environnement 

 

Savoir-faire requis 

 Communication  

 Respect du secret médical 

 Travailler en équipe /en réseau 

 Gestion des stocks de produits et consommables 

 Concevoir, formaliser et adapter des documents qualités relatifs à son domaine de 

compétence (utilisation du logiciel Kalilab) 

 Désinfecter les matériels en appliquant les protocoles de nettoyage et de décontamination 

 Identifier et diagnostiquer un dysfonctionnement, une panne, le défaut d’uŶ ŵatĠƌiel, d’uŶ 
ĠƋuipeŵeŶt, uŶe aŶoŵalie d’uŶ sǇstğŵe, spĠĐifiƋue à soŶ doŵaiŶe d’aĐtivitĠ 

 Utiliser des matériels, des outils de diagnostic, de travail ou/et de contrôle spécifiques à son 

métier 
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Connaissances associées 

 Anatomie, biologie, physiologie 

 Informatique : bureautique, SGL 

 Qualité 

 

ÉVOLUTION POSSIBLE DU POSTE ET DE SON ENVIRONNEMENT 
 

FiĐhe de poste susĐeptiďle d’Ġvolueƌ eŶ foŶĐtioŶ des ŵodifiĐatioŶs de l’oƌgaŶisatioŶ de l’uŶitĠ et du 
projet médical du pôle. 

 

 
        Fiche de poste MAD le 25/11/2019 
 

 

 

Adresser lettre de motivation et CV à nathalie.jousset@aphp.fr- cadre de sante 

       

mailto:nathalie.jousset@aphp.fr-

